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Antrag zur Sitzung des Gemeinderats am 25. November 2014

Aktionsplan fur die Gleichstellung von Frauen und Mannern auf lokaler Ebene
vereinbarungsgemal erstellen

Die Verwaltung informiert den Gemeinderat Uber den Stand der Erstellung und Umsetzung eines
Aktionsplans zur Gleichstellung von Frauen und Mannern auf lokaler Ebene. Die Stadt Mannheim
verpflichtete sich mit der Unterzeichnung der EU-Charta zur Gleichstellung von Frauen und
Mannern auf lokaler Ebene im Juni 2011, innerhalb von zwei Jahren nach Unterzeichnung - also
bis Juni 2013 - einen entsprechenden Aktionsplan aufzustellen.

Folgende Aspekte sind dabei zu bertcksichtigen:

1. In V274/2011 wird eine Bestandsaufnahme aller Konzepte, Leistungen und Malihahmen
innerhalb der Fachbereiche und Eigenbetriebe der Stadt Mannheim angekiindigt in Bezug auf die 6
Prinzipien der Charta, die als Grundlage fur den weiteren Prozess und die Erstellung des
Aktionsplanes dient. Was sind die Ergebnisse dieser Bestandsaufnahme?

2. Wie weit ist die Erarbeitung eines eigenstandigen Aktionsplans zur Gleichstellung von Frauen
und Mannern auf lokaler Ebene und wann wird dieser dem Gemeinderat vorgelegt?

3. Welche Uberlegungen gibt es mittlerweile fiir die inhaltliche und strukturelle Verknupfung mit
dem Change-Prozess? Ergeben sich dadurch Veréanderungen im Aufgabenfeld des Biros der
Frauenbeauftragten, wenn ja welche?

4. In V303/2013 kundigt die Verwaltung an: "Die entsprechenden Malinahmen und Ergebnisse
werden vom Chartamanagement (Strategische Steuerung) gemonitort und dem Gemeinderat
jahrlich per I-Vorlage mitgeteilt." In welche I-Vorlagen ist dies umgesetzt?

5. Gleichstellung von Frauen und Mannern ist ein Teilaspekt (Leitbild 2) der Mannheimer Erklarung
fur Toleranz und Demokratie (MAP, V618/2013), die entsprechend weiterentwickelt werden sollte.
Wie wurde dies umgesetzt, welche MalRnahmen speziell fir den geschlechtsspezifischen Bereich
wurden entwickelt?
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